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Jaarverslag Vereniging Toonkunst Nederland 2022
1. Samenstelling bestuur in 2022
· [bookmark: _Hlk535502858]Max de Boer			voorzitter, secretaris
· Anthony van Gelder		bestuurslid P.R.
· Sef Zwart			penningmeester
· Pieter Maessen			aspirant-bestuurslid VTN- steunfonds
· Ate Stam			beoogd nieuw bestuurslid			

2. Koren die lid zijn van VTN 2ijn geweest in 2022 
· Per 1/1/2022: 82 
· Opzeggingen per 31/12/22: 2
· Eindstand 21/12/22: aantal leden per 1/1/2023: 80
3. Vergaderingen bestuur VTN
In 2022 is het bestuur zes keer bijeengeweest in een reguliere bestuursvergadering, online of fysiek. Hiervan heeft Ate Stam als beoogd bestuurslid drie van deze vergaderingen bijgewoond.
Op 11 juni nog online de ALV van VTN 2022 plaats.
Daarnaast is er in een brainstorm over VTN op 7 december 2022 door het bestuur en Ate Stam vergaderd over mogelijke toekomstige nieuwe activiteiten van de vereniging.

Afwezigheid voorzitter
In 2021 heeft in maart 2022 een hartoperatie plaatsgevonden bij voorzitter van VTN, Max de Boer. De operatie is goed verlopen. Bestuurslid Anthony van Gelder heeft het waarnemend voorzitterschap gedurende de afwezigheid van de voorzitter overgenomen, waarvoor dank verschuldigd.

4. Stakeholders VTN 
Maatschappij tot Bevordering der Toonkunst: over het 200-jarige bestaan van MBT in 2029 en de vijf in 1829 opgerichte Toonkunstkoren in Nederland.
KBZON: met de directeur van het bureau en de bureaumedewerker van VTN over het functioneren van bureau en bestuur
KNN: 
De Corona-managers van KNN hebben hun werk tot zover nodig voortgezet en er is een begin gemaakt met een herstelplan voor de koorsector.
Op 25 november 2022 vond een succesvolle Koornetwerkdag van KNN plaats met lezingen en workshops en werd de start van het herstel- en toekomstplan voor de koorsector overhandigd. Een delegatie van VTN was hierbij aanwezig.
De werkgroep diensten KNN is met een eindrapportage opgeheven. Het bestuur zal zich beraden wat zij met de aanbeveling zullen gaan doen.







5. VTN-steunfonds in 2022.
In 2022 konden we eindelijk van start gaan met de eerste aanvragen voor het steunfonds. De procedure is vastgelegd en bemenst in de uitvoering intern en extern. De financiële middelen zijn in 2022 beschikbaar gesteld. In de ALV van 2023 zal verslag gedaan worden over het verloop van aanvragen, beoordelingen ervan, de toekenning en de uitbetaling en de verantwoording van de uitgaven.
Het dossier, het verloop van het dossier van het VTN-steunfonds is in 2022 in handen van bestuurslid Pieter Maessen. De onafhankelijke advisering aan het bestuur van de aanvragen is in handen van koordirigent José Doodkorte en Ad Murck, voormalig directeur van een organisatie van koorbegeleidingen. 

6.   Dienstenpakket VTN 2022 en andere activiteiten:
Het nieuwe dienstenpakket van VTN zoals dat in 2020 van start had moeten gaan is door de uitbraak van corona maar beperkt uitgevoerd. Wel zijn de leden via de nieuwsbrief op de hoogte gehouden van de maatregelen zoals die door de overheid via onze overkoepelende organisatie Koornetwerk Nederland gecommuniceerd. Daarnaast hebben onze leden spaarzaam gebruik gemaakt van vragen over in algemene zin over hun koor aan het bestuur van VTN. Aan het einde van 2022 zijn de maatregelen losgelaten en kon inde het najaar de koorsector weer opstarten. Het aantal vragen over diverse zaken van hun koor nam toe en werden vaak rechtstreeks door het bureau van VTN beantwoord of het bestuur. In toenemende mate wisten leden het VTN-steunfonds te vinden en in één bijzonder geval heeft de voorzitter van VTN een studentkoor ondersteund met het oplossen van een conflict met hun dirigent. In het najaar van 2022 is binnen het bestuur van VTN een intensieve discussie gevoerd over de meerwaarde van VTN in het ‘landschap’ van korenkoepels. Die discussie zal in 2023 verder gevoerd worden, ook met de leden. Dit alles met het doel de positie en de activiteiten van VTN te versterken.
7. Communicatie met de leden
Zoals bekend beschikt VTN over diverse middelen om de leden te communiceren. De bronnen/middelen zijn: 
· Het bureau van VTN, nog steeds gevestigd in het kantoor van KBZON,  is in 2022 bemenst door een nieuwe medewerker, Bianca van Dreumel. Naast de telefonische helpdesk en e-mail is in 2022 gestart met onlinecommunicatie op andere manieren maar is nog niet voltooid.
· Meer processen lopen online zoals de aanvraag voor een subsidie uit het VTN-Steunfonds.
· Nieuwsbrieven worden via mailchimp naar de leden verzonden, evenals sommige belangrijke, actuele mededelingen. 
· Zoom-vergaderingen zijn stopgezet en live-streaming wordt nog niet overwogen.

8. Nawoord
Het was een grote opluchting dat in 2022 de koorsector weer tot leven kon komen, al heeft corona een aanzienlijk aantal koren problemen opgeleverd. Zoals verlies  van het ledenaantal, kosten voor het afzeggen of uitstellen van concerten. Niet alleen zijn er leden van koren afgehaakt. Er zijn ook koren opgeheven. Wij prijzen ons gelukkig dat het ledenaantal van VTN in 2022 nauwelijks is gedaald en we slechts sporadisch problemen hebben gehoord als gevolg van de coronapandemie. Er is dus alle reden vol energie een bijdrage te leveren de koorsector nieuw leven in te blazen. Daar zetten we ons voor in en hopen dat de leden van VTN daar gebruik van maken. 
Naast het voorzitterschap ben ik lid van het koor Toonkunst Rotterdam. In het devies van de stad heeft gestaan: ‘Navigare necesse est’ en betekent: ‘Varen is noodzakelijk’. Daarom wens ik VTN en onze leden een behouden vaart!

Max de Boer
voorzitter VTN
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